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BẢN THAM CHIẾU NHIỆM VỤ
Tuyển Trợ lý tư vấn thực hiện khóa tập huấn 
cho đội xung kích cấp cơ sở về tiếp nhận và xử lý thông tin cảnh báo thiên tai, cứu hộ cứu nạn và sơ tán người dân có lồng ghép khuyết tật.
1. Giới thiệu chung
Năm 2025, Hội vì sự phát triển của người khuyết tật (Association for Empowerment of Persons with Disabilities - AEPD) tiếp tục nhận được tài trợ từ Tổ chức Bánh mỳ cho Thế giới để thực hiện dự án “Quản lý thiên tai dựa vào cộng đồng hướng đến người khuyết tật, giai đoạn tiếp theo”. Theo kế hoạch, dự án sẽ tổ chức 05 lớp tập huấn về tiếp nhận và xử lý thông tin cảnh báo thiên tai, cứu hộ cứ nạn, sơ tán người dân có lồng ghép khuyết tật cho 125 thành viên của Đội xung kích 05 xã dự án là Phúc Trạch, Hưng Trạch, Liên Trạch, Cự Nẫm và Mỹ Trạch huyện Bố Trạch[footnoteRef:1].   [1:  Tên Đơn vị hành chính cũ trước khi có quyết định chính thức về sáp nhập. ] 

Bản tham chiếu này được Hội vì sự phát triển của người khuyết tật tỉnh Quảng Bình thiết kế nhằm tìm kiếm trợ lý tư vấn đủ năng lực và kinh nghiệm để  hỗ trợ tổ chức 05 khóa tập huấn nói trên.  
2. Mục tiêu của khóa tập huấn
Sau khi tham gia tập huấn, học viên có thể:
· Hướng dẫn và hỗ trợ các hộ gia đình lập kế hoạch quản lý rủi ro thiên tại hộ gia đình áp dụng phương châm 4 tại chỗ, lồng ghép khuyết tật;
· Hướng dẫn và hỗ trợ người dân chằng chống nhà cửa trước thiên tai
· Tiến hành sơ cấp cứu và cứu hộ, cứu nạn trong những tình huống cơ bản trong ứng phó thiên tai
· Biết cách xử lý và cung cấp thông tin kịp thời cho người dân trước, trong và sau khi có thiên tai
· Biết cách hướng dẫn, tiến hành sơ tán người dân ở vùng nguy cơ đến nơi an toàn. 
3. Nội dung tập huấn 
Một số nội dung bắt buộc cần có trong chương trình[footnoteRef:2], ngoài các nội dung do chuyên gia đề xuất, bao gồm: [2:  Toàn bộ nội dung tập huấn cần được cập nhật thông tin mới nhất tới thời điểm tập huấn] 

· Biến đổi khí hậu: Nguyên nhân, rủi ro và tác động
· Thiên tai và những rủi ro thiên tai
· Phương châm 4 tại chỗ; Áp dụng “Phương châm bốn tại chỗ” đối với các loại hình thiên tai và giai đoạn thiên tai.
· Sơ tán và những việc cần làm khi sơ tán
· Sơ cấp cứu và cứu hộ cứu nạn cơ bản trong ứng phó thiên tai, bao gồm cứu đuối. 
· Tiếp nhận, xử lý và cung cấp thông tin hai chiều: Từ người dân và đến người dân; từ Ban chỉ huy phòng chống thiên tái và đến Ban chỉ huy phòng chống thiên tai; từ các thành viên trong Đội xung kích và đến các thành viên trong Đội xung kích. 
· Các biện pháp phòng ngừa rủi ro thiên tai cấp thôn xóm, hộ gia đình
4. Nhiệm vụ của Trợ lý tư vấn 
· Hỗ trợ Tư vấn chính tổ chức 05 lớp tập huấn cho ít nhất 125 thành viên của Đội xung kích cấp xã thuộc 05 xã Phúc Trạch, Liên Trạch, Hưng Trạch, Cự Nẫm và Mỹ Trạch của huyện Bố Trạch[footnoteRef:3]. [3:  Tên Đơn vị hành chính cũ trước khi có quyết định chính thức về sáp nhập.] 

· Hỗ trợ công tác điều phối lớp học, hướng dẫn học viên tham gia các hoạt động thảo luận nhóm, thực hành và trình bày tại lớp theo phương pháp tập huấn có sự tham gia.
· Hỗ trợ tư vấn chính thực hiện đánh giá nhanh trước/sau tập huấn đối với học viên trong thời gian diễn ra khóa học.
· Hỗ trợ chuẩn bị, sắp xếp và sử dụng tài liệu, hình ảnh, video minh họa phục vụ trực tiếp cho các buổi tập huấn.
· Hỗ trợ tư vấn chính trong quá trình hướng dẫn thực hành, trao đổi nhóm và các hoạt động “cầm tay chỉ việc” tại lớp học.
· Tham gia đầy đủ các buổi tập huấn theo kế hoạch của dự án và thực hiện các nhiệm vụ hỗ trợ được phân công trong thời gian diễn ra khóa tập huấn.
5. Kết quả mong đợi 
· 05 khóa tập huấn về nội dung trên cho 125 thành viên đội xung kích 05 xã Phúc Trạch, Liên Trạch, Hưng Trạch, Cự Nẫm và Mỹ Trạch của huyện Bố Trạch, tỉnh Quảng Bình[footnoteRef:4] được hỗ trợ thực hiện. [4:  Tên Đơn vị hành chính cũ trước khi có quyết định chính thức về sáp nhập.] 

· 100% thành viên nữ của Đội xung kích 05 xã được ưu tiên tham gia tập huấn.
· Ít nhất 70% học viên được trực tiếp tham gia thực hành các kỹ năng được cung cấp trong khóa tập huấn. 
· Các lớp tập huấn được hỗ trợ triển khai đúng thời gian, nội dung và phương pháp theo kế hoạch của dự án 
6. Yêu cầu năng lực và kinh nghiệm công tác
· Có kiến thức chuyên môn và kỹ năng thực hành tốt về các nội dung tập huấn được đề cập trong TOR; 
· Có kinh nghiệm tham gia tập huấn, hỗ trợ hoặc phối hợp tổ chức các hoạt động nâng cao năng lực tương tự trước đây; 
· Đã hỗ trợ tập huấn ít nhất 03 khóa tập huấn tương tự
· Chủ động phối hợp với tư vấn chính để thực hiện khóa tập huấn theo yêu cầu
· Tôn trọng ý kiến của tư vấn chính, nhưng cần thể hiện quan điểm độc lập trong quá trình thực hiện tập huấn. 
· Có kỹ năng làm việc, giao tiếp tốt và khả năng làm việc nhóm với cộng đồng, tạo hứng khởi cho người tham gia; đặc biệt có kinh nghiệm làm việc, hướng dẫn và giao tiếp với người khuyết tật ở Quảng Bình
· Có khả năng hướng dẫn và thực hành cùng với học viên tại thực địa.
· Nhiệt tình, linh hoạt và có tinh thần hỗ trợ trong quá trình tập huấn
· [bookmark: _GoBack]Ưu tiên cho các ứng viên là người địa phương.
· Ưu tiên người có kinh nghiệm trong lĩnh vực phát triển cộng đồng và có hiểu biết về lĩnh vực người khuyết tật.
· Có kiến thức về bình đẳng giới và kinh nghiệm phân tích và lồng ghép giới trong thực hiện dự án.
7. Thời gian thực hiện: 
05 khóa tập huấn được bố trí trong khoảng thời gian từ tháng 8 – 10/2025. Mỗi xã thực hiện 1 khóa trong vòng 2 ngày/khóa. 
8. Phí trợ lý tư vấn
		Phí trợ lý tư vấn sẽ được trả dựa trên kinh nghiệm làm việc của trợ lý tư vấn và không vượt quá định mức của EU và của nhà tài trợ. Mức phí cụ thể sẽ được quyết định sau khi thảo luận và thống nhất với văn phòng AEPD.
9. Các khoản thu xếp chi trả và hậu cần khác
Nhiệm vụ được xem là hoàn thành khi tham gia đầy đủ và thực hiện các nội dung hỗ trợ tập huấn theo kế hoạch. Việc nghiệm thu được căn cứ trên số ngày tham gia hỗ trợ thực tế và có xác nhận của cán bộ giám sát AEPD. 
Việc thanh toán phí tư vấn sẽ được thực hiện bằng chuyển khoản. Theo quy định hiện hành, AEPD trích 10% thuế thu nhập PIT được áp dụng trong trường hợp giá trị hợp đồng từ 2.000.000 đồng trở lên. AEPD nộp số thuế đã trích vào ngân sách nhà nước và lưu giữ hồ sơ nộp thuế tại văn phòng AEPD.
10. Hồ sơ  
Đề nghị (các) ứng viên quan tâm đến công việc trên vui lòng gửi hồ sơ đề xuất tư vấn tới văn phòng AEPD bao gồm: 
· Hồ sơ năng lực hoặc CV tóm tắt kinh nghiệm liên quan;
· Đề xuất phí hỗ trợ tập huấn (nêu rõ số ngày tham gia và mức phí đề xuất);
· Thông tin về khả năng tham gia và thời gian thực hiện theo kế hoạch của dự án.

Hồ sơ tư vấn cần gửi về văn phòng AEPD trước ngày 18/06/2025 theo địa chỉ:
HỘI VÌ SỰ PHÁT TRIỂN CỦA NGƯỜI KHUYẾT TẬT QUẢNG BÌNH
Địa chỉ: Số 18A Quang Trung, P. Đồng Hới, tỉnh Quảng Trị.
Email: info.aepd@gmail.com  Hoặc mande.aepd@gmail.com
Điện thoại: 0855.357.855 gặp Hường (Ms.)
HỘI VÌ SỰ PHÁT TRIỂN NGƯỜI KHUYẾT TẬT
TỈNH QUẢNG BÌNH
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